
 

 
 

Stellenausschreibung: Pädagogische_r Mitarbeiter_in/Bildungsreferent_in (w/m/d) 
 
Die Katholische Erwachsenenbildung im Land Sachsen-Anhalt e.V. (KEB) sucht für ihr aus dem 
Bundesprogramm „Demokratie leben!“ finanziertes Modellprojekt „KurVe – Kulturelle und religiöse 
Vielfalt erleben und gestalten“ zum schnellstmöglichen Zeitpunkt eine_n Pädagogische_n 
Mitarbeiter_in. Der Arbeitsort ist Magdeburg; die Vergütung erfolgt in Anlehnung an TVöD 9b. Die 
Stelle ist zunächst bis zum 31.12.2022 befristet, eine Weiterbeschäftigung wird angestrebt. 
 
Die KEB (gegründet 1990) ist anerkannter Träger der allgemeinen, politischen und kulturellen Er-
wachsenenbildung im Land Sachsen-Anhalt. Die Bildungsangebote der KEB richten sich an alle 
Interessierten unabhängig von der Zugehörigkeit zu einer Konfession. Seit 1999 ist die KEB in der 
demokratiefördernden Erwachsenen- und Jugendbildung tätig und ist Träger unterschiedlicher 
innovativer Projekte, die sich für eine Stärkung von (Geschlechter-)Demokratie, Toleranz und Welt-
offenheit einsetzen, sowie gegen Rechtsextremismus und gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit 
auftreten. 
 
Die Arbeitsschwerpunkte sind 
 Konzeption, Durchführung (im Team mit Honorarreferent_innen) und Nachbereitung von prozess- 

und personenorientierten Seminaren für junge Erwachsene im Ausbildungskontext mit dem Ziel 
der Förderung Interkultureller/Transkultureller Kompetenz 

 Konzeption, Durchführung (im Team mit Honorarreferent_innen) und Nachbereitung von bedarfs-
orientierten prozess- und personenorientierten Fortbildungen für Fachkräfte der Sozialen Arbeit 
zur Sensibilisierung zum Thema: Antimuslimischer Rassismus 

 Organisation und Durchführung von interreligiösen Begegnungen  
 Öffentlichkeitsarbeit und Netzwerkarbeit 
 
Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit mit folgendem Profil 

 abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Pädagogik, Sozialwissenschaften, Kulturwissen-
schaften, Friedensforschung oder vergleichbar  

 Kenntnisse und Erfahrungen in der (interkulturellen) Jugend- und Erwachsenenbildung 
 Kenntnisse in den Themenbereichen gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit 
 Team-, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit sowie Fähigkeit zur Selbstreflexion 
 Organisationskompetenz und Flexibilität 
 
Wir bieten Ihnen 

 eine vielseitige und interessante Tätigkeit bei einem erfahrenen freien Träger  
 die Einbindung in ein motiviertes Team und ein angenehmes Arbeitsumfeld 
 selbstorganisiertes Arbeiten und die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen  
 die Mitwirkung in einem gesellschaftlich relevanten Themenfeld 
 flexible Arbeitszeitregelungen mit der Möglichkeit des Homeoffice 
 fachliche Weiterbildung und Coaching 
 eine Vergütung nach der Kirchlichen Dienstvertragsordnung der Bistümer der Region Nord-Ost 

(DVO) in Anlehnung an TVöD mit den entsprechenden Sozialleistungen  
 

Die Stelle hat einen Arbeitsumfang zwischen 30 bis 40 Wochenstunden. 
 
Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 24.09.2021 
ausschließlich per E-Mail an: projekt@keb-sachsen-anhalt.de. 
 
Nähere Informationen zur Arbeit der KEB finden Sie unter www.keb-sachsen-anhalt.de. 
  

  


